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Contenidos para la Comunicacion de Adaptaciony el informe de Transparencia

Reunion Agosto

Obijetivo: Identificar, actualizar y resaltar,
para las diferentes dareas y ciclos de la
Adaptacion al Cambio Climatico:

a) Las principales Necesidades.
b) Las principales Barreras.
c) Las buenas practicas y lecciones
aprendidas.

Reunidn Septiembre

Obijetivo: Definir y acordar

a) Prioridades de Adaptacion: mensajes
clave
b) Progresos y Resultados: Esfuerzos para
ser reconocidos
c) Informacion relacionada a evitar,
minimizar y redireccionar las P&D
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;Cudles dreas le representan mejor?

3% Salud
3% Turismo

23%  Ciudades, Infraestructurasy OT
3% Energia

10%  Zona Costera

Recursos Hidricos

13% Biodiversidad y Ecosistermas
10%  Servicios Climaticos

3% Agropecuario

% Migraciones y Desplazamientos
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;Principales necesidades en adaptacion?

51 responses
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¢Principales Barreras de la Adaptacion?

44 responses

falta de conocimiento
prioridades politicas

politica planificacién corto plazo
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carencia informacioén conocimiento voluntad politica
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Buenas prdacticas a destacar

41 responses
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hablar del cc mapeos para diagndsticos transdisciplina
coordinacion interinstitu participaciéon implementacion

coordinacion 8 nlan de adaptacion
% consulta expertos
procesos consultivos
involucramient de actores
investigar presencic en el territori
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capacitacion

implementacion de medidas
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Principales Barreras para la Adaptacion

Conocimientoy
Tecnologia

Adaptacion
Basada en
Ecosistemas

ComAd2

Involucramiento
del sector privado

Financiamiento
para la Accion
Climatica




Principales Buenas Practicas y Lecciones Aprendidas para la Adaptacién ComAd2 As.,‘rlg's'zcc

Generacion de
informacion y datos de
libre acceso

Gobernanza
interinstitucional,
multinively
transdisciplinar

Adaptacion Basada en
Ecosistemas

Participacion de partes
Interesadas

Transparencia,
monitoreo, evaluaciony
aprendizaje

Integracion del enfoque
de género




1) ¢Se mantienen las prioridades o lineas de trabajo, establecidas
enlaNDC2?

2) ¢ Es razonable mantener las metas establecidas en las medidas?
:.Se puede incrementar? ¢ Existe la estrategia y/o compromiso para
aumentarla?



Medidas y Objetivos de ACC/NDC2
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Medidas que proponen la generacion o creacion de un sistema o similar. Del cual se deduce que creandolo este debe
continuar funcionando.

1) Al 2030 se cuenta con un sistema de informacidén geografica que incluye los componentes de los principales
riesgos socio naturales susceptibles a ser potenciados por el cambio climatico.

5) Al 2030 se cuenta con un modelo atmosférico de mesoescala y un sistema de nowcasting para el desarrollo de
prondsticos a muy corto plazo, y recursos humanos capacitados en su generacion y actualizacion.

6) Al 2030 se ha conformado y se encuentra operativo un grupo interinstitucional para la gobernanza de los
servicios climaticos, en el marco del Consejo Nacional de Meteorologia y el SNRCC.

Medidas que proponen un plan de trabajo para un periodo quinquenal y que se deduce |la generacion de un nuevo
plan.

20) Al 2030 se ha implementado el Plan de acciéon 2026-2030 del Plan Nacional de Adaptacién en Ciudades e
Infraestructuras. (PNA Ciudades)

Similar caso para los demas NAPs y otros planes



Medidas que alcanzan una meta “cuantitativa” y necesitarian una revision para el establecimiento de nuevas metas.

7) Al 2030, siete ciudades inundables han incorporado un sistema de alerta temprana ante inundaciones, integrado
al protocolo de actuacidon y comunicacion, el cual permite mejorar la interaccion interinstitucional y la difusion y

comunicacion de avisos y alertas a la poblacion y los actores vinculados a la respuesta y atencion de las
emergencias.

22) Al 2030 el 100% de las ciudades con niveles de riesgo de inundacién muy alto, alto o medio, cuentan con mapas
de riesgo de inundacidén de ribera, drenaje, y/o aumento del nivel del mar y marejadas de tormenta.

Similar caso para las medidas de biodiversidad, agro, etc.
Medidas que finalizan con el propdsito planteado y necesitarian una medida diferente para continuar.
15) Al 2030 se ha elaborado una base de datos que reporta sobre la situacion de Uruguay en torno a la influencia y

afectacion del cambio climatico en las migraciones y desplazamientos humanos hacia, desde y dentro de
Uruguay, considerando un enfoque interseccional.
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