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1a. reunion extraordinaria del Consejo Asesor Honorario de
Discapacidad de MEDIVIS - Acta N° 4

Siendo las 18:00 horas del dia 22 de mayo de 2026, se relne el Consejo Asesor Honorario de la
Sociedad Civil Organizada De y Para Personas en Situacion de Discapacidad. La sesién fue
convocada con caracter extraordinario para tratar el trabajo elaborado por lacomisién sobre el
proyecto de Ley Integral de Autismo.

Participantes:

Natalia Accinelli, Raul Arbelo, Cecilia Apezteguia, Eleonora Campos, Kim Cuello, Jael
Ghiso, Gerardo Grassi, Lucia Machiarena, Alejandro Martinez, Silvana Martinez, Patricia
Olivera, Rosemary Rivero, Maria del Carmen Rodriguez, Yoana Rodriguez, Veronica
Sanguinetti, Alfredo Sosa, Diego Vega.

Total: 17 participantes.

Quoérum:

Se verificé quérum al inicio de la sesién con 16 personas conectadas. La reunion se realizé
en formato virtual a través de la plataforma Google Meet.

Principales puntos tratados:

A continuacion, el orden del dia para su consideracion:

1. Andlisis y votacion del documento de opinién sobre el proyecto de Ley Integral de
Autismo elaborado por el subgrupo de trabajo.

2. Solicitudes de vehiculos y derechos vulnerados en relaciéon con personas en situacion
de discapacidad.

Intervenciones de todos los y las integrantes del Consejo:

Punto 1. Proyecto de Ley Integral de Autismo

Sanguinetti abrid la sesion recordando que la reunién fue convocada de manera extraordinaria
con el objetivo de decidir si el Consejo aprueba el documento de opinién elaborado por el
subgrupo sobre el proyecto de Ley Integral de Autismo, para elevarlo almecanismo. Invito6 a las
personas integrantes a compartir si tenian observaciones o si estaban de acuerdo con el trabajo

realizado.
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Rodriguez, Maria del Carmen, seial6 que el documento le parecié muy minucioso y consulto si
abarcaba la problematica del autismo en la infancia o si tomaba una perspectiva mas amplia del
desarrollo de la persona a lo largo de su vida.

Vega respondio que el documento busca abarcar todo el ciclo de vida de la persona, desde la
infancia hasta la vejez.

Olviera sefalo que la falta de ajustes razonables no se limita a la infancia ni a la adolescencia,
sino que también afecta a personas en la educacién universitaria. Observé que suele asumirse
gue la neurodivergencia deja de ser un factor relevante al cumplir dieciocho afios, cuando no es
asi. Propuso que este tema también sea trabajado en la Comision de Educacion.

Sanguinetti coincidié con ese planteo. Sefialé que en Uruguay la atencion y los recursos se
concentran en la nifez, la adolescencia y los primeros anos de la adultez, y que las personas
mayores de veintinueve afios con autismo o neurodivergencia quedan sin cobertura. Consideré
que el proyecto es positivo aunque anticipé que muchas de las propuestas encontraran
resistencia en el mecanismo y en el Parlamento. Indico su intencién de incorporar esa dimensién
al documento antes de elevarlo.

Ghiso aclaré que el contenido sefialado por Olivera ya esta incluido en el documento, aunque sin
un nivel de detalle especifico, dado que la reglamentacién es la instancia adecuada para
profundizar en cada punto. Indicé que fue trabajado en conjunto por el subgrupo y sugirié que la
Comision de Educacion avance en paralelo sobre esos aspectos sin esperar la aprobacién de la
ley.

Martinez, valoré el trabajo realizado por el subgrupo y destacé que habra varias instancias para
profundizar en las propuestas, tanto en comisiones parlamentarias como a través de las propias
organizaciones que integran el Consejo.

Vega explicoé que el documento refleja un ideal alineado con la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad. Reconoci6 que pueden surgir barreras en el proceso
parlamentario, pero subrayé que lo importante es dejar registro de la posicion del Consejo y
mostrar qué exige la Convencion en materia de autismo y neurodivergencia.

Accinelli agregé que el documento es técnico y especifico, lo que puede generar resistencia en el
ambito parlamentario. Aun asi, considerd que la propuesta es valiosa como posicionamiento del
Consejo.

Rivero expresé su satisfaccion con el resultado del trabajo del subgrupo. Destacé que el
documento contempla todas las etapas de la vida de una persona autista, incluyendo elempleo,
la vejez y la recreacion. Senalé que muchas de estas realidades son desconocidas para quienes no
las han vivido, y que visibilizarlas es en si mismo un aporte importante.
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Valoré el cambio de perspectiva respecto al proyecto original, que ahora se encuentra alineado
con las convenciones internacionales.

Grassi senal6 que el Consejo tiene otras instancias ademas de la presentacién al mecanismo, en
particular la Asamblea anual de la Institucién de Derechos Humanos, que se realizara en agosto,
donde el Consejo tiene un espacio para hacer planteos. Propuso aprovecharlo para presentar el
trabajo realizado.

Sanguinetti ratificé lo dicho por Grassi. Recordd que la ley fue presentada por primera vez en
2023 y nuevamente en 2025, y que en ninguna de esas ocasiones el Consejo tuvo la oportunidad
de participar en su andlisis. Sefialé que ahora existe esa posibilidad y que el documento puede
elevarse tanto al mecanismo como directamente a la comisién parlamentaria que lo esta
tratando. Propuso que si el mecanismo realiza cambios al documento, esos cambios sean
comunicados al Consejo en su totalidad y no solo a la directiva, para que todos los integrantes
puedan defender el texto original. Mencion6 ademas que los diagnésticos de autismo son lentos
y que esa lentitud afecta las posibilidades de recuperacion, por lo que el tema debe ser también
trabajado en la Comisién de Salud y con el Ministerio de Salud Publica.

Martinez, Silvana, consulté cuales son las partes del documento que el subgrupo considera mas
dificiles de aprobar. Propuso agregar al documento una disposicién sobre exoneracion de cargas
fiscales para personas autistas que desarrollan emprendimientos propios, como el BPS, DGI o el
Fonasa, dado que el desempleo y el subempleo en el colectivo autista ronda el ochenta por
ciento y que el emprendimiento independiente suele ser una via de inclusion laboral pero
conlleva costos fijos que muchas personas no pueden sostener.

Sanguinetti respondié que la propuesta sobre exoneraciones fiscales es valiosa pero excede el
alcance de este proyecto de ley y corresponde tratarla en la Comisién de Trabajo.

Vega coincidié con esa orientacion y agregd que la propuesta deberia extenderse a todas las
personas en situacion de discapacidad y no limitarse al colectivo autista, para ampliar la base del
colectivo que la impulsa.

Cuello reafirmé el acuerdo con trasladar el tema a la Comisién de Trabajo y sefal6 que el
documento actual puede profundizarse a medida que avance el proceso parlamentario. Recordo
que el texto refleja posiciones generales que podran detallarse en etapas posteriores.

Olivera valoré el trabajo realizado y compartié que fue contactada desde el Instituto de
Magisterio de la Costa por docentes que trabajan con estudiantes que se encuentran en proceso
de diagnostico de neurodivergencia y no pueden acceder a ajustes razonables.

Senalé que esto también afecta a las docentes, quienes no pueden continuar su trabajo enesas
condiciones. Considerd que el tema del diagnéstico y los ajustes razonables en la formacién
docente es urgente y debe ser abordado en la Comision de Educacion.
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Vega propuso proceder a la votacion dado el tiempo disponible. Consulté si habia acuerdo para
elevar el documento de opinién al mecanismo.

Acuerdos logrados:

El Consejo acordoé elevar al mecanismo el documento de opinion sobre el proyecto de Ley
Integral de Autismo, elaborado por el subgrupo de trabajo.

Se acordo que si el mecanismo realiza modificaciones al documento, esos cambios deben ser
comunicados al Consejo en su totalidad, para que todos los integrantes puedan participar en su
defensa.

Trasladar la propuesta sobre exoneracién de cargas fiscales para personas autistas que
desarrollan emprendimientos a la Comisién de Trabajo, extendiéndola a todas las personas en
situacion de discapacidad.

El tema de los ajustes razonables en la educacién universitaria y en la formacién docente sea
trabajado en la Comisién de Educacién.

El punto sobre solicitudes de vehiculos y derechos vulnerados queda pendiente de tratamiento
en la proxima sesion.

Conteo de votaciones:

Sobre la propuesta de elevar el documento de opinion sobre la Ley Integral de Autismo al
mecanismo: votos a favor: 13, en contra: 0, abstenciones: 3. La propuesta se aprueba.
Orden del dia y fecha de la préxima sesion.

La proxima sesion mensual se realizara el 11 junio de 2026. Los temas pendientes a incorporar en
el orden del dia son: solicitudes de vehiculos y derechos vulnerados de personas en situacion de
discapacidad, y seguimiento del envio del documento sobre la Ley Integral de Autismo al
mecanismo.

Se informaréa oportunamente sobre el enlace de conexién.

Items accionables:Elevar el documento de opinién sobre el proyecto de Ley Integral de Autismo
al mecanismo. Responsable: Directiva del Consejo.

Solicitar al mecanismo que comunique al Consejo en su totalidad cualquier modificacion que
realice al documento antes de presentarlo. Responsable: Directiva del Consejo.

Trasladar la propuesta de exoneracién de cargas fiscales para personas en situacién de

discapacidad con emprendimientos propios a la Comisién de Trabajo. Responsables:
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Sanguinetti, Martinez.

Incluir en la agenda de la Comision de Educacion el tema de los ajustes razonables en la
educacion universitaria y en la formacion docente. Responsable: Comision de Educacion.

Incorporar en el orden del dia de la préxima sesion el punto sobre solicitudes de vehiculos y
derechos vulnerados. Responsable: Secretaria Ejecutiva. Fecha: préxima sesion de junio de 2026.

Evaluar la participacion del Consejo en la Asamblea anual de la Institucién de Derechos Humanos
de agosto de 2026 para presentar el trabajo sobre la Ley Integral de

Autismo. Responsable: Directiva del Consejo. Fecha: agosto de 2026.

Publicacion. La presente acta sera publicada en el sitio web de la plataforma de Participacion

Ciudadana, una vez aprobada por sus integrantes.




